
２０１９年度における主な変更点及び注意点 

 

１ 試験日について 

 〇 統一試験日は次のとおりです。 

第１回 ２０１９年 ７月２８日（日） 

第２回 ２０１９年 ９月２２日（日） 

第３回 ２０１９年１０月２０日（日） 

第４回 ２０２０年 １月２６日（日） 

 〇 統一試験日以外の日に試験を実施される場合は「２０１９年度町村等職員採用

試験事務の手引き」の「２０１９年度問題集提供可能な試験日一覧」をご参照の

うえ、試験日を設定願います。 

 

２ 解答用紙の返送について 

 〇 解答用紙の返送は、試験実施日の翌日午前必着で、町村会宛に郵送またはご持

参願います。 

 〇 第２回統一試験〔２０１９年９月２２日（日）実施〕については、翌日が祝日

のため、９月２４日（火）午前必着でご返送願います。 

 

３ 新ラインナップについて 

 ○ 次の２つの科目が新設されました。 

    ・事務能力基礎試験（Ｂａｓｉｃ） 出題数 30題 解答時間 50分 

    ・業務適性検査（Ｗ）       出題数 60題 解答時間 20分 

   概要につきましては、「２０１９年度町村等職員採用試験事務の手引き」をご

参照願います。 

 

４ その他の変更点 

 ○ 第１回統一試験（７月２８日）以降、「職場適応性検査（Ｓ）」の質問項目数が

１２０項目から１５０項目に変更され、ストレス耐性参考情報が追加されます。 

 ○ 「一般性格診断検査（Ｊ）」が「性格特性検査（Ｊ）」に名称変更されました。 

 ○ 専門科目「社会福祉」の解答時間が２時間から１時間３０分に変更されました。 

 


